
План мероприятий 

филиала МБОУ «Сещинская СОШ им. К.Я. Поварова» Алешинская ООШ 

по противодействию коррупции 

№ п/п Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственный 

Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности филиала 

 МБОУ  «Сещинская   СОШ им. К.Я. Поварова» Алешинской ООШ 

1. Разработка плана филиала МБОУ «Сещинская СОШ им. 

К.Я. Поварова» Алешинская ООШпо противодействию 

коррупции на 2021 - 2022учебный год 

Август Рабочая группа 

2. Организация личного приема граждан директором школы Постоянно Директор школы 

3. Информирование участников образовательного процесса о 

работе «телефона доверия» для обращения граждан по 

фактам злоупотребления должностными лицами    

филиала МБОУ «Сещинская СОШ им. К.Я. Поварова» 

Алешинская ООШ 

Август-

сентябрь 

Председатель рабочей 

группы 



4. Контроль за соблюдением единой системы 

муниципальной оценки качества образования с 

использованием процедур: 

- организация и проведение итоговой аттестации  в  форме 

ОГЭ  для 9 класса; 

- аттестация педагогов школы; 

- мониторинговые исследования по предметам; 

- создание системы информирования управления 

образования, общественности о качестве образования в 

школе; 

- соблюдение единой системы критериев оценки качества 

образования (результаты, процессы, условия); 

- организация информирования участников ГИА, ОГЭ  и 

их родителей (законных представителей); 

- определение ответственности должностных лиц, 

привлекаемых к подготовке и проведению ГИА, ЕГЭ, 

за неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей 

и злоупотребление служебным положением; 

- обеспечение ознакомления участников ГИА, ОГЭ с 

полученными ими результатами; 

- участие работников школы в составе предметных 

комиссий, конфликтных комиссий. 

В течение 

года 

Рабочая группа, 

зам.директора по УВР 

5. Ознакомление обучающихся и их родителей с Уставом 

учреждения, Правилами внутреннего распорядка, 

правилами для учащихся. 

Сентябрь Классные 

руководители 

6. Организация систематического контроля за получением, 

учетом, хранением, заполнением  и порядком выдачи 

документов государственного образца об основном 

общем  и среднем общем образовании. 

Определение ответственности должностных лиц. 

Постоянно Рабочая группа 

    

7. Информирование граждан об их правах на получение 

образования через СМИ, собрания 

Постоянно Рабочая группа, 

зам.директора по УВР 

8. Организация систематического контроля за выполнением 

законодательства о противодействии коррупции в школе 

при организации работы по вопросам охраны труда 

Постоянно Рабочая группа 

9. Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и 

отчисления обучающихся из  филиала МБОУ «Сещинская 

Постоянно Рабочая группа 



СОШ им. К.Я. Поварова» Алешинская ООШ 

10. Соблюдение требований законодательства во время 

проведения ЕГЭ и ГИА 

Май-июнь  Зам.директора по 

УВР 

11. Своевременное информирование посредством размещения 

информации на сайте школы, выпусков школьной газеты о 

проводимых мероприятиях и других важных событиях в 

жизни школы 

Постоянно Зам. директора  по 

ИКТ 

12. Контроль за персональной ответственностью работников 

школы в случае неправомерного принятие решения в 

рамках своих полномочий. 

Постоянно Рабочая группа 

13. Привлечение к дисциплинарной ответственности 

работников школы, не принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения антикоррупционного 

законодательства 

По факту Председатель рабочей 

группы 

Работа с обучающимися 

1. Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках тем 

учебной программы на уроках обществознания. 

В течение 

года 

Учителя 

обществознания 

2. Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о 

наказании за коррупционную деятельность 

В течение 

года 

Учителя 

обществознания 

Социальный педагог 

школы 

3. Проведение правовой недели в школе с включением 

вопросов по противодействию коррупции. 

Октябрь Кл.руководители,рабо

чая группа 

4.  «Коррупции - нет!» Конкурс рисунков (5-9 кл.) Ноябрь Рабочая 

группа,классные 

руководители 

5. Проведение тематических классных часов, посвященных 

вопросам коррупции в государстве:(7-9 классы) 

-Роль государства в преодолении коррупции. 

-СМИ и коррупция. 

Январь Кл руководители 

6. Встреча обучающихся с представителями 

правоохранительных органов 

Сентябрь, 

январь 

Кл.руководители 

Социальный педагог 

7. Проведение устного журнала антикоррупционной 

направленности: 

 Потребности и желания. (1-4 класс). 

Февраль Кл. руководители 



 

 

Председатель рабочей группы 

 по противодействию коррупции            /Прудникова М.А/    

Мои права. 

Я - гражданин.(5-7 класс) 

Гражданское общество и борьба с коррупцией. 

Источники и причины коррупции. 

Учащиеся против коррупции.(8-9 класс) 

8. Проведение диспута по теме антикоррупционной 

направленности на тему 

«Почему в России терпимое отношение к коррупции» (8-9 

классы) 

Март Социальный педагог 

9. Конкурс среди учащихся на лучший проект 

антикоррупционной направленности «Как бороться с 

коррупцией?» (8-9 кл.) 

Май Классные 

руководители 

Работа с педагогами 

1. Корректировка планов мероприятий по формированию 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся. 

Постоянно Кл. руководители 

2. Размещение на сайте ОУ правовых актов 

антикоррупционного содержания 

Постоянно Зам. Директора по 

ИКТ 

3. Встречи педагогического коллектива с представителями 

правоохранительных органов 

В течение 

года 

Рабочая группа 

Работа с родителями 

1. Размещение на сайте ОУ правовых актов 

антикоррупционного содержания 

В течение 

года 

Отв. за наполнение 

школьного сайта 

3. Встреча родительской общественности с представителями 

правоохранительных органов 
октябрь 

Рабочая группа 

4. Рассмотрение вопросов по предупреждению коррупции на 

родительских собраниях 
март 

Кл. руководители 

5.  «Ответственность за нарушение антикоррупционного 

закона». 

Круглый стол с родителями (5- 9 кл.) 

Ноябрь, 

декабрь 

Кл.руководители 



ФИЛИАЛ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

«СЕЩИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА им К.Я.ПОВАРОВА» 

АЛЕШИНСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

 /ФИЛИАЛ МБОУ «СЕЩИНСКАЯ  СОШ им К.Я.ПОВАРОВА»АЛЕШИНСКАЯ ООШ/ 

242741 Брянская область, Дубровский район, с.Алешня, ул. Школьная д.6 

ОКПО 478801.03, ОГРН 1023201737492, ИНН/КПП 3210003331/321001001 

Е-mail:aleschny@mail.ru. Тел: 8-48332-9-52-29 

от «_28__»__08_____2021г.  

 

 Приказ 

От 01.09.2021г    № 108 

О составе рабочей группы по 

противодействию коррупции. 

 

  Приказываю: 

       На основании Методических рекомендаций по разработке и принятию 

организационных мер по предупреждению коррупции от 08.11.2013г., разработанных 

Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, п. 33, ст.2 

Федерального Закона № 273- ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской 

Федерации» с изменениями от 2 июля 2021г. 

Создать рабочую группу по противодействию коррупции из числа  работников школы для 

общего руководства мероприятиями : 

  Прудникова М.А. – председатель профсоюзного комитета школы; 

 Харитоненкова Е.А. – заместитель директора по УВР; 

 Бухтиярова В.В.-  старшая вожатая; 

 Алгиничева Г.С.- учитель биологии; 

 Клячева Е.А. – учитель начальных классов. 

 

 Директор филиала МБОУ 

«Сещинская СОШ им. К.Я. Поварова» 

Алешинской ООШ   С.П. Ковальская 

 

С приказом ознакомлены: 

Прудникова М.А. – 

 Харитоненкова Е.А. – 

Бухтиярова В.В - 

Алгиничева Г.С.- 

 Клячева Е.А. – 

 


